Rencontre formateurs 2026 : deux jours de dynamique et de convivialité au
Domaine de Bierville

Les 8 et 9 septembre 2026, le réseau des formateurs et formatrices de la CFDT Centre-
Val de Loire s'est retrouvé au Domaine de Bierville pour sa rencontre annuelle. Deux
journées placées sous le double signe de la formation continue et de la convivialité.

Une dynamique positive confirmée

Cette rencontre a d'abord été l'occasion de dresser le bilan de l'année écoulée et un
premier bilan du mandat, qui sera présenté dans le rapport d'activité du congrés de
2027. Les chiffres parlent d'eux-mémes : ils montrent une véritable dynamique positive,
avec de plus en plus d'adhérents et de militants formés. Cette dynamique, c'est d'abord
celle d'un réseau qui compte désormais 70 formateurs et formatrices actifs, un maillage
précieux pour la région.

e-parcours : un nouvel outil pour simplifier la vie des formateurs

Les formateurs ont ensuite pu découvrir e-parcours, le nouvel outil de gestion de la
formation syndicale, et commencer a s'approprier son fonctionnement. Celui-ci permet
désormais 'émargement en ligne et la dématérialisation de 'ensemble des documents
liés a la formation. De quoi, aprés une prise en main, faciliter la vie des formateurs, qui
n'auront plus a courir apres les documents, mais aussi celle des stagiaires, qui
retrouveront directement sur leur espace leur attestation a l'issue de la formation.

« Fonctionner collectivement au sein de la section syndicale » : un nouveau dossier
a animer

Une journée entiere a été consacrée a l'appropriation du dossier « Fonctionner
collectivement au sein de la section syndicale ». Objectif : permettre aux formateurs de
découvrir ce dossier et d'étre en mesure de l'animer, en s'exergant aux principales
techniques d'animation. Ce dossier s'adresse aux sections syndicales nouvellement
créées ou ayant connu un renouvellement important. Il vise a apprendre a fonctionner
collectivement et a faire le lien avec le syndicat. Formation complémentaire, elle doit
idéalement se dérouler avant la formation Délégué syndical, dont la mise a jour est a
venir.

Le burger quizz : quand la formation devient un jeu

Le soir, place a une activité ludique et fédératrice : le burger quizz de la formation
syndicale ! Les équipes Mayo et Ketchup se sont affrontées avec passion sous la
houlette d'un maitre de cérémonie impitoyable. Au terme d'une lutte acharnée, l'équipe
Mayo a brillamment remporté le jeu. Un moment trés apprécié des participantes et
participants, qui a renforcé la cohésion du réseau.

Un moment d'échange avec le comité pédagogique



Enfin, le dernier aprés-midi, les formateurs ont échangé avec le comité pédagogique
afin d'exprimer leurs attentes : sur le comité lui-méme, sur les prochaines rencontres
formateurs et, plus largement, sur l'activité de la formation en général.

Deux jours sous le signe de la convivialité et de la formation continue des formateurs. Le
réseau continue d'avancer et de se développer. Rendez-vous est déja pris pour la
prochaine rencontre !



